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Oppekavade ja nende arendamise, koolitajate, dppekeskkonna ning dppijate tagasiside kogumise ja
arvestamise kord.

1. Uldsatted
1.1. Koolituse korraldaja on GP Training Center OU (registrikood 16809287; KMKR EE102652055). Neurokool on
koolitusasutuse kaubamark.

1.2. Koolituskeskus korraldab taiskasvanute taienduskoolitust kooskélas Eesti 6igusaktidega, sealhulgas
taiskasvanute koolituse seaduse ja tédienduskoolituse standardiga.

1.3. Kéesolev kord satestab dppekavade ja nende arendamise, koolitajate, dppekeskkonna ning tagasiside
kogumise ja arvestamise pdhimdtted.

1.4. Kord vaadatakse lle vahemalt kord aastas ning oluliste 8iguslike vdi dppekorralduslike muudatuste korral.
Kehtiv versioon avaldatakse eesti keeles veebilehel neurokool.ee ajakohaselt, kergesti leitavalt ja Uheselt
maoistetavalt.

2. Oppekavade kvaliteet ja arendamine

2.1. Iga 6ppekava koostatakse kindlale sihtriihmale ning selles kirjeldatakse 6ppe eesmarki ja Gpivaljundeid, sisu
ja meetodeid, mahtu ja korraldust, I6petamise tingimusi, hindamist, 6ppekeskkonda ning koolitaja kompetentsuse
ndudeid.

2.2. Oppekava koostamisel ja tilevaatamisel kontrollib koolituskeskus, et &pivaljundid, 8ppesisu, lilesanded ja
hindamismeetodid oleksid omavahel kooskdlas ning kavandatud maht ja vorm vastaksid kursuse korraldusele.
2.3. Avatud koolituse dppekava avaldatakse veebilehel kursuse kirjelduse juures. Tellimuskoolituse dppekava
avalikustatakse ulatuses, mis tuleneb digusaktidest ja tellijaga s6lmitud kokkuleppest.

2.4. Oppekavad vaadatakse ile vahemalt kord aastas ning nduete, kursuse sisu vdi sihtrilhma vajaduste
muutumisel. Ulevaatamisel voetakse arvesse Gppijate tagasisidet, hindamistulemusi ja koolitajate ettepanekuid.



3. Koolitajate kompetents ja to6
3.1. Enne koolitaja kaasamist hindab koolituskeskus tema erialaseid ja téiskasvanute koolitaja kompetentse
konkreetse dppekava eesmarkide ja dpivaljundite alusel.

3.2. Koolituskeskus tagab, et dpivéaljundite saavutamiseks on olemas piisav arv vajaliku kvalifikatsiooni, dpi- vOi
tookogemusega koolitajaid. Kursusepdhised nduded kirjeldatakse dppekavas.

3.3. Taienduskoolitusega seotud koolitajate nimed ning nende kompetentsust tdendava kvalifikatsiooni, 6pi- vOi
tookogemuse kirjeldus avalikustatakse eesti keeles kehtivate nBuete kohaselt.

3.4. Koolitaja t66d hinnatakse Gppijate tagasiside, kursuse kaigu ja dpivaljundite saavutamise pdhjal. Vajaduse
korral lepitakse koolitajaga kokku kursuse vdi dpetamise parendamise tegevused.

4. Oppekeskkonna kvaliteet
4.1. Opperuum, veebikeskkond, seadmed ja dppematerjalid valitakse dpivaljundite ning kursuse vormi jargi.

4.2. Enne dppe algust antakse dppijale teada dppe toimumise koht ja vorm, vajalikud tehnilised vahendid,
Oppekeskkonda sisenemise kord ning muu kursuse korralduslik teave.

4.3. Koolituskeskus kontrollib, et valitud dppekeskkond ja dppematerjalid sobivad kavandatud Gpitegevuseks. Kui
ilmneb Gppimist takistav asjaolu, otsitakse vGimaluse korral sobiv lahendus.

5. Tagasiside kogumine ja 6ppe parendamine

5.1. Kursuse ajal kogutakse tagasisidet vajaduse korral jooksva korralduse probleemide lahendamiseks. Kursuse
I6pus kisitakse tagasisidet 6ppe sisu, meetodite, korralduse, dppekeskkonna ja koolitaja t66 kohta.

5.2. Oppija saab tagasisidet anda suuliselt, kirjalikult vdi elektrooniliselt. Koolituskeskus vétab saadud vastuseid ja
po6rdumisi arvesse kursuse hindamisel ning muudatuste kavandamisel.

5.3. Tagasiside ja kursuse analiiiisi pdhjal maaratakse vajalikud parendused. Oppekava vdi dppekorralduse
jargmisel tlevaatamisel kontrollib koolituskeskus, kas kavandatud muudatustega on arvestatud.
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